CASA DE ASIGURARI DE SANATATE JUDET CONSTANTA

Bd. Mamaia Nr. 55-57, Constanta — 900590

Tel. 0241 /54.55.13; 54.55.73; 51.93.39 / Fax: 0241/52.00.83
C.N.A.S. Email: resumane(@casct.ro

Luni - 03 Noiembrie 2014
ANUNT
privind concursul pentru ocuparea postului temporar vacant de Inspector de specialitate gr I la
Serviciul Logistici — Directia Economici din cadrul
Casei Judeteani de Asiguriri de Sinitate Constanta

Avdnd in vedere prevederile Hotdrdrii Guvernului nr. 286 / 2011 pentru aprobarea Regulamentului — cadru
privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor
contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din sectorul bugetar pldtit din fonduri publice si Ordinului CNAS nr. 1005 din 30.12.2011 privind
aprobarea criteriilor pentru ocuparea posturilor vacante/temporar vacante corespunzdioare functiilor contractuale.

Casa Judeteani de Asiguriri de Sinatate Constanta
scoate la concurs:
1 post temporar vacant de Inspector de specialitate gr I - Serviciul Logistici, in cadrul Directiei
Economice (pozitia 48, stat de functii 2014) - personal contractual, perioadi determinati)

Data si ora examenului:
In data de 16 decembrie 2014, ora 10,00 proba scrisi

in data de 18 decembrie 2014, ora 12,30 proba interviu,
Locul de desfisurare al concursului: sediul institutiei, Bd. Mamaia nr. 55 — 57.

Conditii generale de participare:
* are cetdtenia roména, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinind Spatiului
Economic European si domiciliul in Romania;
cunoaste limba romana, scris si vorbit;
are varsta minima reglementata de prevederile legale;
are capacitate deplini de exercitiu;
are o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeverintei medicale
eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

* Indeplineste conditiile de studii si, dupi caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor postului
scos la concurs;

® nua fost condamnatd definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra umanititii, contra statului ori contra
autoritatii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte
de coruptie sau a unei infractiuni sivarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditii specifice de participare:

* studii universitare absolvite cu diploma de licents, sau echivalents, respectiv studii superioare de lunga
duratd, absolvite cu diploma de licentd sau echivalenti in domeniul stiintelor economice,

e Vechime minima in specialitatea necesari - minim 3 ani;

Dosarul de concurs va contine urmitoarele documente:

a) cerere de Inscriere la concurs adresati conducatorului autoritatii sau institutiei publice organizatoare;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupa caz;

¢) copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor i ale altor acte care atesti efectuarea unor
specializiri, copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice:

d) copia carnetului de munca, conformi cu originalul, sau, dupa caz, o adeverinti care si ateste vechimea
In muncd, in meserie si/sau in specialitatea studiilor;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rispundere ca nu are antecedente penale care si-l faci
incompatibil cu functia pentru care candideaza:

f) adeverintd medicala care sa ateste starea de sanitate corespunzitoare eliberat cu cel mult 6 luni anterior
deruldrii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de citre unitétile sanitare abilitate;

g) curriculum vitae;
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h) alte documente relevante pentru desfisurarea concursului, cursuri, etc.

Actele prevédzute la lit. b), ¢) si h) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii conformitatii copiilor
cu acestea.

Dosarul de inscriere la concurs se depune in termen de 10 zile lucratoare de la data afigarii anuntului la Biroul
Resurse Umane, in perioada 03.11.2014 — 14.11.2014, zilnic intre orele 09:00 — 14:00, la Casa de Asigurari de
Séndtate, etaj I, Biroul Resurse Umane.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul CAS Constanta si la numirul de telefon 024 1/552190, Persoani de
Contact: Cristina Balta / Dora-Mihaela Ilie.

La prezentul anunt anexam principalele cerinte ale postului si bibliografia pentru concurs.

Presedinte-Director General,
72" Jr. Dragos Poteleanu

Sef Birofi Resurse Umane,
Stelian Daméisaru
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Intocmit,
Cristina Balta
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Legea 95/2006, titlul VIII,cu modificdrile ulterioare privind reforma in sinatate, cu
modificdrile si completirile ulterioare;

Statutul CNAS aprobat prin HG nr.972/2006, cu completdrile si modificarile ulterioare
Legea 477/2004 - privind Codul de conduiti a personalului contractual din autoritatile
sl institutiile publice;

Legea 16/1996 din 02/04/1996, Legea Arhivelor Nationale, Publicat in M.Of. nr. 71 -
09/04/1996;

Hotardrea 2139/2004, pentru aprobarea Catalogului privind clasificarea si duratele
normale de functionare a mijloacelor fixe, Publicat in M.Of. nr. 46 - 13/01/2005;

H.G. 781/2002 publicata in M.Of. 575/05.08.2002 privind protectia informatiilor
secrete de serviciu;

H.G. 585/2002 cu modificarile si completirile ulterioare publicatd in M.Of.
485/05.07.2002 privind aprobarea standardelor nationale de protectie a informatiilor
clasificate in Romaénia;

Legea 319/2006 publicata in M.Of. 646/26.07.2006 privind securitatea si sinitatea in
munca, cu modificarile i completarile ulterioare;

H.G. 1425/2006 publicatd in M.Of. 882/30.10.2006 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a Legii 319/2006;

H.G. 971/2006 publicatd in M.Of. 683/09.08.2006 privind cerintele minime pentru
semnalizarea de securitate si/sau de sinatate la locul de munca;

. H.G. 1091/2006 publicat im M.Of. 739/30.08.2006 privind cerintele minime de

securitate si sanatate pentru locul de munci;
Ordinul 163/2007 publicat in M.Of. nr. 216/28.02.2007 pentru aprobarea Normelor
generale de aparare impotriva incendiilor.

Studiul pietei — Notiunea pietei. Cererea de bunuri si servicii. Oferta de bunuri si
servicii. Marketing - C. Florescu.
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Conditiile minime de studii si vechime necesare ocuparii postului sunt:

Nr. . Nivelul . Conditii generale si specifice pentru V?c!m{uia
Functia .o Specialitate ’ . minimi in
Crt ’ studiilor ocuparea postului -
specialitate
e studii universitare absolvite cu
diploma de licents, sau
echivalentd, respectiv studii
superioare de lunga durats,
Inspector . : - . =
e absolvite cu diploma de licenta
& specialitate Superioare economica sau echivalenti Tn domeniul 3 ani
gr. 1 stiintelor tehnice, economice,

stiinte biologice si
biomedicale, specializarea
medicina,




